
Список документов, знание которых необходимо для участия в конкурсе  

для замещения вакантной должности государственной гражданской службы 

Ставропольского края ведущей группы должностей, отдела регулирования 

тарифов организаций коммунального комплекса 

 

 

№ 
п/п 

Наименование и реквизиты нормативного правового акта 

1. Конституция Российской Федерации 

2. Жилищный кодекс Российской Федерации 

3. Федеральный закон «О водоснабжении и водоотведении» 

4. Федеральный закон «Об основах регулирования тарифов 
организаций коммунального комплекса» 

5. Постановление Правительства Российской Федерации от 13 мая 
2013 г. № 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере                 
водоснабжения и водоотведения» 

6. Постановление Правительства Российской Федерации от 29 июля 
2013 г. № 641 «Об инвестиционных и производственных программах 
организаций, осуществляющих деятельность в сфере водоснабжения                     
и водоотведения» 

7. Постановление Правительства РФ от 14 июля 2008 г. № 520                        
«Об основах ценообразования и порядке регулирования тарифов, 
надбавок и предельных индексов в сфере деятельности организаций 
коммунального комплекса» 

8. Постановление Правительства Российской Федерации от 6 мая 
2011 г. № 354 «О предоставлении коммунальных услуг 
собственникам                                         и пользователям помещений в 
многоквартирных домах и жилых домов» 

9. Приказ ФСТ России от 27.12.2013 № 1746-э «Об утверждении 
Методических указаний по расчету регулируемых тарифов в сфере 
водоснабжения и водоотведения» 

10. Приказ Министерства регионального развития РФ от 15 февраля 
2011 г. № 47 «Об утверждении Методических указаний по расчету 
тарифов и надбавок в сфере деятельности организаций 
коммунального комплекса» 

11. Устав (Основной закон) Ставропольского края 

12. Положение о региональной тарифной комиссии Ставропольского 
края, утвержденное постановлением Правительства Ставропольского 
края от 19 декабря 2011 г. № 495-п 

 

__________________________ 


